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I. PENGUKURAN INDEKS HARMONI INDONESIA 

(IHAI) 

Persiapan Pengukuran Indeks Harmoni Indonesia (IHAI) Tahun

2026 difokuskan pada Sosialisasi, Mekanisme, Indikator dan

Teknis Pengukuran agar jajaran Pemerintah Daerah dan

Vertikal memiliki pemahaman yang komprehensif.

Tujuan Pengukuran IHAI adalah untuk memantau dan

mengevaluasi tingkat Kerukunan Sosial Masyarakat

berdasarkan 5 (lima) Dimensi yakni Ekonomi, Sosial, Budaya,

Keberagaman dan Kebangsaan





III. METODE PENGUMPULAN DATA 

Metode Pengumpulan Data dilakukan menggunakan Metode Survey berbasis

elektronik atau e-Survey Riset Publik.

Skala Penilaian menggunakan Pendekatan, Persepsi, Partisipasi dan

Akseptabilitas untuk mendapatkan gambaran komprehensif.

Responden melibatkan masyarakat luas dengan berbasis jenis Profesi,

Komunitas, Kelompok Perempuan, Pemuda dan Golongan yang termarjinalkan

dengan Jumlah Responden 700 s/d 1250 orang di setiap Kabupaten/Kota.

Waktu Pelaksanaan IHAI masih menunggu penyampaian dari Direktorat Politik

dan Pemerintahan Umum Kementerian Dalam Negeri Republik Indonesia.

Pelaksana IHAI Tingkat Kabupaten / Kota adalah Badan Kesatuan Bangsa dan

Politik didukung Perangkat Daerah dan Instansi Vertikal Kementerian Agama.



IV. UPAYA PENINGKATAN 

I. Kolaborasi Lintas Sektor 

------------------------------------------------------- -------------------

:

SEKRETARIAT DAERAH
(Dukungan Utama)

BAKESBANGPOL

KEMENAG BPS

OPD TERKAIT KECAMATAN

BAPPERIDA 



II. Lembaga Mitra Perangkat Daerah

PEMERINTAH 

DAERAH

BAKESBANGPOL 

OPD 

TERKAIT 

STAKEHOLDER

PARTAI POLITIK

KELOMPOK 

MASYARAKAT

ORMAS

KELOMPOK 

PEREMPUAN / 

PEMUDA 

KELOMPOK 

PROFESI 




